附件2：
济南大学信息学院学生会选聘岗位及条件

一、选聘岗位

    拟选聘学生会主席一名、副主席若干名，各部部长一名、副部长若干名。

    济南大学信息学院学生会是在院团委的指导下以主席团为中心，设办公室、组织部、学习部、体育部、文艺部、外联部、社会实践志愿服务部、社团部、心理协会、管理服务中心、文宣中心、科创中心，其中管理服务中心下设监察部、纪检部、宿管部、卫检部、资助部；文宣中心下设新闻部、制作部、新媒体部、网络部；科创中心下设竞赛部、综合部、项目部共计21个部门。

选聘条件

1.热爱祖国，拥护中国共产党，思想积极要求上进，政治立场坚定。
    2.遵守校纪校规，有较强的组织纪律观念和团队意识，无任何违法违纪行为，未受过学校处分。
    3.学习态度端正，成绩优良，无挂科。原则上要求2015级综合测评排名在前50%、2016级上学期学习成绩排名在前50%。对于工作表现特别突出的可酌情适当放宽条件。
    4.身体素质好，心理健康，面对困难、挫折具有一定的承载能力和自我调节能力，勇于挑战自我、超越自我。
    5.工作积极主动，责任心强，有较强的团结协作精神和开拓创新意识，具有较强的语言表达能力、组织协调能力和沟通能力。
    6.对学生会的性质、任务及定位有较深的理解，有强烈为同学服务的意识，在同学中有较高的威信。
    7.原则上要求至少有一年以上的学生组织工作经历，部分注重考查业务能力的岗位，此条件可适当放宽。   
8、符合各部（中心）性质决定的特定要求。
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